& INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
W% CIUDADANA DE YUCATAN

ACTA DERIVADA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISI()’N DE
PARIDAD DE GENERO E IGUALDAD DE LOS DERECHOS POLITICO-
ELECTORALES DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DE YUCATAN, DE FECHA 23 DE JUNIO DE 2020.

En la ciudad de Mérida, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 14 horas con
diez minutos, del dia martes 23 de junio del afio dos mil veinte se dio inicio a la
sesion extraordinaria de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los
Derechos Politico Electorales, en el que se reunieron a distancia mediante
videoconferencia €l y las integrantes de la Comision de Paridad de Género e Igualdad

de los Derechos Politico-Electorales con la finalidad de celebrar la presente sesion a la

que fueron debidamente convocadas y convocados. ///\)

. . e . . e / /
En el uso de la palabra, la Consejera Presidenta de ésta Comisién, Mtra. Maria del Mar /

Trejo Pérez, declard que siendo las 14 horas con diez minutos, del dia martes 23 y

de junio del afio dos mil veinte, dio inicio a la presente sesion de la Comision de /

Paridad de Género e Igualdad de los Derechos Politico-Electorales. \
Acto seguido la Presidenta de la Comision, agradecio la presencia de la Consejera y e

Consejero Electoral integrantes de la Comisién asi como a las y los invitados presentes.
Posteriormente y de conformidad con lo establecido en el articulo 14 fraccion VI, del
Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral y Participacién Ciudadana de‘Yucatén, la Presidenta de la Comision, Mtra.

Maria del Mar Trejo Pérez, cedi6 el uso de la palabra a la Secretaria Técnica de la f\
Comision, Mtra. Claudia Morales Manrique para que proceda a realizar el pase de '\‘X

lista correspondiente, encontrandose presentes las siguientes personas: Consejera

Electoral Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez, Presidenta de esta Comision; Mtra. Delta

Alejandra Pacheco Puente, Consejera Electoral e integrante de esta Comision; Lic.\
\".
\

\

1
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Jorge Antonio Vallejo Buenfil, Consejero Electoral e integrante de la Comisién; Mtra.
Claudia Nidelvia Morales Manrique, Secretaria Técnica de esta Comisidn, asi como

también encontrandose la Licda. lleana Margarita de Ocampo Castafieda y el Lic.

Sebero Roberto Ramirez Venegas.

En virtud de la lista de asistencia y con fundamento en el articulo 14 fraccion V del
Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto

Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatén, se declaré la existencia del

quérum legal para llevar a cabo ia sesion de la Comision.

En consecuencia, la Presidenta de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los
Derechos Politico-Electorales, Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez, declarg\estar
debidamente instalada la sesion de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de
los Derechos Politico-Electorales, de conformidad con el articulo 26 del Reglame

para el funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y

de Participacion Ciudadana de Yucatan.

/":
Acto seguido, la Secretaria Técnica, div lectura al orden del dia, mismo que cuenta cy/
los siguientes puntos: ' ‘§\

Lista de asistencia y certificacion del quérum legal;
Declaracién de existir el quérum legal para celebrarse la sesion;
Declaracion de estar debidamente instalada la sesion;

Lectura del orden del dia;

moE o o=

Aprobacion en su caso, del acta derivada de la sesion de la Comision de Paridad
de Género e Igualdad de los Derechos Politico-Electorales del Instituto Electoral
y de Participacién Ciudadana de Yucatan, de fecha 2 de abril del afio dos mil

veinte;
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6. Presentacion de los Avances del Grupo de Andlisis Técnico Juridico respecto a
la reforma del 13 de abril de 2020 y sus implicaciones en la normatividad interna
del Instituto en materia de Violencia Politica contra las Mujeres;

7. Presentacion del Ejercicio de Armonizacion en la Postulacion e Integracion en
Paridad de Género del Congreso del Estado de Yucatan y los Ayuntamientos,

realizado por el area de Igualdad de Género y No Discriminacion;

8. Declaracion de haberse agotado los puntos del orden del dia; .
9. Clausura de la sesion. }\\

G

Acto seguido, la Presidenta de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los
Derechos Politico-Electorales, Mtra. Maria de' Mar Trejo Pérez, dio lectura al punto
ntGmero cinco del orden del dia siendo éste Aprobacion en su caso, del acta derivada
de la sesién de la Comisién de Paridad de Género e Igualdad de los Derechos Politico-

Electorales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha 2

N\
de abril del afio dos mil veinte; y con fundamento en el articulo 27, parrafo segundo, d
Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General /del
/ /
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan; solicito la dispensa de IaJ'-/

lectura del Acta de la sesién de fecha 2 de abril del afio dos mil veinte, en virtud de/

haber sido circulada a las y los integrantes de la Comision.
Posteriormente la Presidenta pregunt6é a la y el integrante de la Comision, si exi{t/é )
alguna observacion con respecto al acta derivada de la sesion de la Comision de
Paridad de Género e lIgualdad de los Derechos Politico-Electorales del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan, de fecha 2 de abril del afio dos mil
veinte; por lo que con fundamento en el articulo 12 fraccion XII del Reglamento para el
Funcionamiento de las Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de

Participacién Ciudadana de Yucatan, la Secretaria Técnica por instruccion de la

Presidenta de la Comisién sometié a votacion el Acta de Sesion de la Comision de \
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Paridad de Género e lIgualdad de los Derechos Politico-Electorales del Instituto

Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan, de fecha 2 de abril del afio dos mil

veinte.
Seguidamente la Secretaria Técnica informé que el acta derivada de la sesion de la
Comision de Paridad de Género e lgualdad de los Derechos Politico-Electorales del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan de fecha 2 de abril del‘aﬁo
dos mil veinte, fue aprobada por unanimidad de votos, siendo estos 3 votos a favor.-\
Acto seguido, la Presidenta de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los

Derechos Politico-Electorales solicitdé a la Secretaria Técnica de la Comision, se sirva a

proceder con el siguiente punto del orden del dia.
Por su parte la Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique procedié a dar lectura al
siguiente punto del orden del dia siendo este el punto niumero seis, Presentacion de
los Avances del Grupo de Analisis Técnico Juridico respecto a la reforma del 13 de abiril

de 2020 y sus implicaciones en la normatividad interna del Instituto en materia de

Violencia Politica contra las Mujeres.
Acto seguido, la Presidenta de la Comisién de Paridad de Género e Iguéildad de los
Derechos Politico-Electorales mencioné que este informe pretende con esta sesion,

tener las observaciones de cada uno y una de ustedes que enriquecen los proyectos

que salen del area de Igualdad de Género y No Discriminacion y que a continuacion la |
Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique nos presentara; posteriormente cedié el uso

de la voz a la Secretaria Técnica para que abunde en el mismo. La Mtra. Claudia f

Nidelvia Morales Manrique mencioné que se realizaron varias reuniones con las areas
involucradas, dividiéndose en grupos para el analisis correspondiente a las leyes, para
compartir esta informacion. En virtua de que de las ocho leyes reformadas, seis son
generales y unicamente dos son federales, se hizo esta distribucion con base en la
intervencién de las areas respecto a cada una de ellas y, posteriormente, se fue

analizando articulo por articulo y se realiz6 una clasificacion por temas; a fin de poder \|
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enfocar los esfuerzos y llegar mas alld de ese andlisis. Se identificaron aquellos
articulos que tienen una incidencia en !a regulacion para atender la violencia politica en
razén de género derivado de las modificaciones a nivel nacional y se generaron ciertos
resultados. Es importante destacar que este andlisis de igual forma se pudo identificar

no solo la normatividad respecto a la legislacion local sino que se fue mas alla, de como
pudiera incidir en la normatividad institucional, identificando que hay ciertos documentos

que tendrian un mayor impacto, diversas areas que hay que atender y puntos que hay

que tener en cuenta respecto al tema. Se inicio el analisis con el Reglamento para
regular los procesos de seleccion de candidatos a cargos de eleccion popular-
precampafias electorales del Estado de Yucatan en el que pudiera afectar diversas d\g\\
las modificaciones de lo planteado en la reforma, por ejemplo en el tema de no haber e
sicio cuando era por violencia politica en razén de género pudiera ser algo que se
pudiera plantear de esta normatividad, las medidas para suspension de propaganda
politica o electoral cuyos contenidos se identifique violencia politica contra las mujeres

en razén de género, la obligacién de las personas aspirantes a candidaturas
independientes de abstenerse de ejercer violencia politica cada uno de ellos con V‘

/

fundamento legal de la ley general, determinar la regulacion respecto al procedimiento /
especial sancionador, adicionar la violencia politica en razén de género enlistando las ‘j/,/,

conductas sancionables, la determinacion de la Secretaria Ejecutiva que por conducto /1

de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral instruya el procedimiento especial

sancionador, adicionar los supuestos respecto al Procedimiento Especial Sancionador,

i

contemplar la forma y proceso de registro para diputaciones de representdcion
proporcional. Respecto a los lineamientos para garantizar el cumplimiento del principio Q\
de paridad de género pues las atribuciones del Consejo General de emitir lineamientos /
para que los partidos politicos prevengan, atiendan y erradiquen la violencia politica.
Asimismo, destacd que respecto al Reglamento de quejas y denuncias del lepac es

donde pudiera tener mayor impacto en los casos de Violencia Politica, esto desde un
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primer punto el definir las atribuciones de cada una de las figuras que intervienen en
caso de interponer una denuncia o queja en materia de Violencia Politica contra las
Mujeres, mencion6 que dentro de estas atribuciones que se plantean o dentro de este
procedimiento que plantea la Reforma en general es el hecho de que se atenderan los
casos de Violencia Politica a través del Procedimiento Especial Sancionador, esa ruta o
ese mecanismo o ese papel que va a tener cada una de las areas involucradas el papel
de la Secretaria Ejecutiva, la Comision de Quejas y Denuncias en caso de medidas
cautelares que mas adelante se plantea, y la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral quien seria quien instruya o genere el expediente. Adicionar el mecanismo“y\
particularidades para determinacion de medidas cautelares en casos de Violencia%)
Politica contra las Mujeres que eso seria el analisis la participacion por parte de la
Comisién de Quejas y Denuncias, si lo determina la Unidad Técnica o lo propone pues
hacer ese analisis por parte de la Comision y que implicaria esto, adicionar el
mecanismo y particularidades para determinacion de medidas de proteccion en cagos
de Violencia Politica contra las Mujeres que este es otra de las cuestiones que plantea
la Ley General de Acceso que dice que se pueden solicitar medidas de proteccio
dependiendo el caso. Contemplar los supuestos contemplados en la legislacion
respecto a propaganda politica o electoral cuyo contenido se identifique violencia
politica contra las mujeres en razén de género para dar mayor claridad a qué se puede
y qué no, que es considerado en los términos de violencia politica y que esto no este
dentro de la propaganda y en caso de presentarse se pueda identificar. Determinar la
ruta para enviar al Instituto Nacional Electoral (INE) para atencién de sus competencias
respecto a propaganda politica o electoral de radio y television cuyo contenido se
identifique violencia politica contra las mujeres en razén de género, lo que plantea la
Ley General es que el INE tiene esa atribuciéon de quitar si se determinara mediante ese
procedimiento en casos de radio y television que el contenido de su propaganda sea de \

violencia politica en razén de género, determinar en caso del Instituto si se presentara
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una circunstancia parecida, sabemos que no nosotros vamos a ordenar eso, pero si

tener un mecanismo para notificar o hacer de conocimiento, ese proceso para notificar

al INE que hay un fundamento en la Ley Local que plantea la atribucion del Instituto

para notificar al INE las cuestiones de radio y television pero ver si pudiéramos
especificar en casos de violencia politica como pudiera ser el caso y tenerlo previsto.

En relacién a la tramitacion para atender quejas o denuncias de Violencia Politica

contra las Mujeres en razon de género mediante el Procedimiento Especial
Sancionador, independientemente que sea o no proceso electoral a través de este
mecanismo la tramitacién dejarla muy en clara dentro de las quejas y denuncias que ses
pudieran presentar. Actualizar el reglamento de denuncias y quejas para la inclusion de

las formas de infraccion electoral en materia de Violencia Politica contra las Mujeres en

razén de Género y actualizar los supuestos para interposicion de Juicio para la
Proteccion de los Derechos Politico Electorales del Ciudadano por casos de Violencia

Politica contra las Mujeres en razén de Género. Aunado a lo anterior se plantea
actualizar la Guia para interponer quejas o denuncias en materia de Violencia Politica

contra las Mujeres en razén de Género ante el IEPAC, y dentro de esto seria actualizar

las medidas de atencion en casos de Violencia Politica en razén de Género, incﬂus\oae/\‘\
esa Guia se planteaba inicialmente una posibilidad del procedimiento ordinario pafa /
cuando no fuera proceso y el Manual de Consejos Municipales y Distritales para </
atender casos de Violencia Politica contra las Mujeres en razén de Género ante el i

IEPAC también retomar ese documento para actualizar las medidas de atencion ykla//
s

ruta de atencion por parte de Consejos Municipales y Distritales. Otro de

documentos que se identificaron fue cuando saliera la Convocatoria a Candidatos
Independientes que esta no es una normatividad tal cual pero fue uno de los puntos que
surgieron en las propuestas del grupo, el establecer como parte del procedimiento al
que debera sujetarse los aspirantes, la acreditacion de un curso basico encaminado a \N

prevenir la violencia politica contra las mujeres y la discriminacion. También los
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Lineamientos para la constitucion y registro de partidos politicos locales del IEPAC este

es un documento interno y sabemos que hubo varias modificaciones respecto al tema

de partidos politicos que esto en la parte local también pudiera tener una incidencia

mas que nada en sus obligaciones para la declaracion de principios y también en sus
obligaciones para la acreditacion en si. Ilgualmente, el Reglamento para el ejercicio de

la funcion de oficialia electoral del IEPAC en Yucatan, este es un punto bastante
relevante y surgi6é también dentro del Grupo de Analisis la duda respecto al tema de las
oficialias electorales, que si tuvieran alguna modificacién por el tema de violencia
politica, que contemplara los puntos a considerar para determinar caracteristicas a
observar para en su caso identificar elementos gue pudieran constituir violencia politica

contra las mujeres en razén de género respecto a los actos o hechos son posible de
certificarse como aquellos que influyan o afecten en la contienda electoral, la
organizacién del proceso électoral o los procedimientos de participacién ciudadana.

Esto es referente al tema de violencia politica en razén de género y los puntos c}ue se /”'/—v
consideraron para la normatividad interna. Dentro del tema de Paridad ya se ha / /
conjuntado una informacién para analisis no tan especifica, tal vez como los /
documentos que se estan abordando, sin embargo, principalmente son mas relativos a
registro y al tema en Lineamientos en Paridad que se verian afectados en este caso.—‘>>-<
_________________ NN

A lo que comento la Consejera Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez que es importante el
valorar que cada una de las areas lo fue manifestando como la parte de oficialias, las (\

que se dedicaron a realizar oficialias en el proceso electoral pasado fue de quienes \\‘\

surgié esa iniciativa y asi con cada uno de los temas. \
Posteriormente la Presidenta preguntd a la y el integrante de la Comision, si existe
alguna observacién con respecto al informe en cuestion. A lo que la Consejera Mtra.

Delta Alejandra Pacheco Puente menciono que no tenia observacion alguna.------------
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En uso de la voz, el Consejero Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil pregunté cual seria
el siguiente paso conociendo este documento. A lo que la Consejera Mtra. Maria del
Mar Trejo Pérez comentd que era ponerlo a disposicion de la Comision por si tuvieran
una observacion o algo que quisieran comentar, siempre es importante escuchar todas
las propuestas y las ideas, y lo pongo a consideracion de ustedes si fuera una via el
ponerlo también a conocimiento de las y los demas integrantes del Consejo, de
nuestras compaferas y compafieros Consejeros para que todos pudieran tener este
analisis que se realizé dentro del grupo y creo que estas propuestas en mi opinién se va
a ir dando durante el transcurso de los siguientes meses, tal vez el poder irlas
implementando las diferentes decisiones que se vayan tomando al interior del Consejo

General, entonces pudiera ser un insumo, entonces pongo a consideracion de ustedes
N

si consideran que se pase a las y los Consejeros. }\
En uso de la voz, el Consejero Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil comenté que en
realidad este documento que se presenta es resultado de la actividad del grupo de

trabajo en términos de una ruta que se definié en reunién de Consejeros y Consejéras, .

yo lo que estimaria es que no necesariamente tendria que ir con un visto bueno o con ' /
una opinion de la Comision, porque es un grupo de trabajo que se acordd en reunion de ///
Consejeros y Consejeras que se formaria y que tendria por objeto e incluso fue més/)/ ’
alld porque en este caso se esta hablando de temas de armonizacién de Ia/
normatividad interna ya no tanto de las seis normas sustantivas que se relacionaro:/ey(

el primer documento que generd este grupo de trabajo sino que estamos hablande”de
normatividad interna, yo particularmente tendria una duda en relacion a lo que se
plantea en el caso de candidatos independientes, ;se esta planteando como un
requisito o como un procedimiento que tendrian que realizar los candidatos

independientes? no me queda claro cual es el objeto del planteamiento que se formula

en esa parte y en términos generales si seria de la idea y me parece que el documento
aporta lineas de orientacion que pudiera tener efectivamente la eventual reforma de
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nuestra normatividad interna, sin embargo yo si esperaria a que en su caso el poder
legislativo realice las reformas o adecuaciones a las leyes correspondientes
particularmente a la Ley de Instituciones y particularmente a la parte relativa al
Procedimiento Especial Sancionador y todo lo que tiene que ver para la atencion de los
casos de quejas por violencia politica de género para poder considerar hacer algin
procedimiento de reforma a nuestra normatividad interna particularmente al reglamento
de denuncias y quejas, esto lo planteo porque una de las virtudes o errores de la
reforma es que para el caso de Procedimiento Especial Sancionador la propia Ley
General ya con el texto reformado sefiala que el Procedimiento Especial Sancionador
las denuncias y quejas que se presenten en los organismos publicos, en los OPLES
locales electorales pues se ajustara al procedimiento previsto en el articulado
correspondiente de la Ley General, no mandataron armonizar la Legislacién, ojala_se

haga porque seria de mucha utilidad. \

Por su parte la Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique coment6 que respecto a los

candidatos independientes fue una propuesta que surgié de ese analisis que erg~”
establecer un requisito en el que hubiera esa parte de sensibilizacion, que tuvieran uné
curso basico sobre el tema o incluso que pudiera ser sino un requisito seria agregar

algo no tan establecido si una actividad que se pudiera hacer a través de la mstltuﬂ

el fomentar esa sensibilizacion.
A lo que el Consejero Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil comento le parece que en la
normatividad interna del instituto no pudiéramos agregar mayores requisitos que los que
estan establecidos en la Ley sustantiva porque se podria tener fuera de nuestra
competencia, pero si creo sin duda alguna que como parte del proceso formativo de las
y los servidores publicos del instituto y también de la misma forma hacia afuera y quiza
vinculado a los trabajos de la unidad de género del instituto, la capacitacién tendria que
ofrecerse a todas y todos porque ciertamente es un nuevo tema, es un ingrediente mas

en el que tenemos que profundizar precisamente en la mision, en el fin que tiene el \\‘
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Instituto de contribuir al desarrollo de la vida democratica y este desarrollo tiene que

pasar con el respeto a los derechos politicos de todas y todos, pero particularmente de

todas y desde luego sin violencia.
Por su parté, la Presidenta de la Comisién, Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez pregunto
si alguien mas deseaba hacer el uso de la voz en este punto del orden dia, a lo que la
Secretaria Técnica solo menciond la incorporacion a la sesion del Secretario Ejecutivo
Mtro. Hidalgo Armando Victoria Maldonado a las 14:32 horas y por ultimo mencioné
que estas propuestas son de entrada una lluvia de ideas ya'la aplicabilidad incluso
como bien comenta el Consejero, vamos a depender mucho de como va a quedar una
vez firme la legislacion local para ver de qué forma y qué implicaciones tiene para

empezar a prepararnos y saber esos puntos que hemos abordado en el analisis de las

implicaciones hasta dénde pudiera impactar en la normatividad interna y estar
preparados para estas modificaciones. of

\

Posteriormente la Presidenta de la Comisién de Paridad de Género e Igualdad de, los AN

Derechos Politico-Electorales solicité a la Secretaria Técnica de la Comision le haga/\'
llegar este documento a cada uno de los Integrantes Consejeros y Consejeras <{el /

Consejo General y si no existe otra observacion le solicito a la Secretaria Técnica se

sirva a proceder con el siguiente punto del orden del dia.
Por su parte la Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique procedié a dar lectura al ‘
siguiente punto del orden del dia siendo este el punto numero siete, siendo este N
“Presentacion del Ejercicio de Armonizacion en la Postulacion e Integracién en Paridad \Jl

de Género del Congreso del Estado de Yucatan y los Ayuntamientos, realizado por el

area de Igualdad de Género y No Discriminacion”;
Seguidamente, la Presidenta de la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los

Derechos Politico-Electorales le cedid el uso de la voz a la Secretaria Técnica de la

Comision, para brindar el informe correspondiente de como pudiera quedar esta

postulacion e integracién en paridad da género de acuerdo a las experiencias que se%
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tuvieron en el proceso electoral pasado, de acuerdo a los lineamientos de paridad que
tuvimos, para poder incluso adaptar y mejorar los lineamientos de paridad, obviamente
sabemos que dependemos de la reforma o las reformas que pudieran darse en el
Congreso del Estado de Yucatan, pero si debiéramos adelantar en conocer cuales son
estas propuestas de la Unidad de !gualdad para cue empecemos como Comision a
pensar cudles serian esas acciones que pUdiéramos implementar en el proximo

proceso electoral. : <

Por su parte la Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique comenté respecto a este
punto que derivado del mismo proceso muchas veces nos topamos con ciertas
complicaciones a la hora de la integracion del Congreso del Estado y Ayuntamientos
pues se elabor6 esta propuesta como una posibilidad para integrar en un momento
dado en paridad de género, proyectando una presentacion mas ejemplificativa, el
documento compartido es la parte técnica relativa a los articulos de la ley local con
base al cual se hacen los registros de candidaturas y posteriormente la integracién de

como se asignan las diputaciones y regidurias por representacion proporcic;nal que es /zm~

al final el procedimiento que tiene relacion respecto a la integracion en paridad y en/Jé/
legislacion local no es tan compatible y es lo que causa muchas veces estragos a/la
hora que se hacen las asignaciones y dando claridad en ese sentido se hace esta
propuesta. Este es el ejercicio de integracion que plantea que ya no sea una lista de RP
de cinco sino que sea de seis personas para que una vez contado con eso tengas ic
nimero de hombres y mujeres, incluso dentro de la reforma plantea a nivel federal que
hubiera suplencia por cada uno de ellos y esto cambiaria el tema de cuando alguien ya
no este o que pida licencia, o se quite un diputado, quien entra en su lugar, la idea es
gue sea una lista preliminar de seis personas intercaladas, que se mantenga el tema de
la votaciéon por repechaje que es el utilizado y que de igual forma se haga una lista de
diez personas considerando que sea hombre y mujer, qué mujeres obtuvieron las

mayores votaciones y qué hombres la obtuvieron, para posteriormente hacer la lista de
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diez de cada partido politico y poder intercalar por género. Ahora bien en el sentido de
que sabemos qué se hace una especie de cremallera, el hecho de que sea intercalado
también intercala los principios, el que es de la lista preliminar de la lista fija y el de la
lista de votaciones, entonces estos se van turnando, si fuera este el caso y se planteara
el tema de género pues seria complicada su integracién porque lo que se consideré era
plantear que los dos primeros sean de la lista preliminar en la lista de diez del partido
politico, que el tercero en este caso mujer por la cuestion de la alternancia provenga de
la lista de votacion y luego sigue de la lista de votacion el hombre, o sea son dos pero
dividiendo para que pueda ser intercalada esta relacion hasta agotar la lista, las
siguientes dos personas provendrian de la lista fija y posteriormente provendrian de los
porcentajes de votacion de forma de que pueda ser intercalado para saber de que lista
agarrar. En el procedimiento de integracién se plantea que una vez obtenidos los
resultados de mayoria relativa pudiéramos identificar a la hora de asignar que

efectivamente se este cumpliendo la integracion en paridad, el maximo posible para®

N

poder integrar en paridad, entonces seria hacer esta asignacion previa querya se
. : 5 , \
planted, en un momento dado que hubiera una sub representacion de género fememno/7
/ /
seria un paso a realizar antes de la asignacion, identificar el nimero de personas, el

ndmero de lugares que se tendrian que modificar para poder alcanzar ese principio de

paridad. Brindando informacion ejemplificativa con base al documento anexo a)/ @
'w

presente acta. De igual forma, respecto a la integracién de ayuntamientos en paridad
de género se asegurara la paridad horizontal con el 50% que eso ya esta establecido
en la legislacién, pero dividiendo estos municipios en cuatro bloques conforme a su
poblacion, es relevante mencionar que hubo un documento de recomendaciones que
hizo el Tribunal Superior o la Sala Regional, en el que identificaron cada uno de los

estados y los puntos en donde faltaba atender por parte de la legislacion local, y

planteaba este mecanismo mediante bloques de poblacion que pudiera ser un requisito \‘

y de igual forma como ya esta en la jurisprudencia los porcentajes de votacion mas

\
\
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bajos como en el proceso electoral pasado, este criterio para identificar la
competitividad de los ayuntamientos. Ahora bien, respecto a la integracion del cabildo
también presentd el ejemplo planteado en la presentacion anexa a la presente acta.
Abundando también, que si en un momento dado pudiera presentarse lo que paso en el
Proceso Electoral pasado en los municipios de Panabd, Chocholéa y Chichimila, en los
que no se pudo ejercer la accion afirmativa por parte del Instituto para conformar en
paridad esos Ayuntamientos, proponiendo en la propuesta si ganaran por mayoria
relativa sus cinco espacios, es un hombre el que gana y a la hora de hacer la
asignacién supongamos que el RP se lo llevé un partido opositor que es el partidd cieel/’\

rayo que su plantilla completa de RP queda, entonces en este caso el problema era que

no teniamos de donde tomar, qué mujer se va a asignar para que quede en paridad el
Ayuntamiento si su lista de RP ya se acabo, o sea son solo tres, una propuesta pudiera
ser que se tome de su planilla de quien inicia, ese pudiera ser un planteamiento, tieneA
postulados una planilla el partido del rayo, entonces yo tengo que cambiar un lugar de
ese partido politico, pero de la lista de RP ya no tengo a nadie mas a quien pudiera
considerar, entonces modifico, como no puedo agarrar a €l pues ella queda, es su
misma planilla o en un momento dado que ya sean planillas con un mayor nimero, esa
es otra opcion, no asi esta planteado pero pudiera ser otra opcién que agregaran uno
mas a su planilla para que en dado caso que no hubiera de donde tomar, se tomara esa
persona para RP. En esta propuesta se plantea tomar a la primera y ya pensandolo
muy detenidamente lo que causaria un poco de conflicto es que aquella que fue
postulada para presidenta tenga que estar como regidora en ese mismo ayuntamiento y
agregar tal vez en un momento dado desde la postulacion una persona mas en la

planilla independientemente de que se integren otros, pero si considerando esta

cuestion del movimiento para la integracion. Esta es la propuesta contemplada, es mas

operativa y relativa desde la parte de registro hasta la integraciéon en ambos 6rganos del }
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congreso o respecto a los ayuntamientos, dependemos de cémo va a quedar la

legislacion en el congreso pero seria importante tener una vision en ese sentido.----------
En uso de la voz la Consejera Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente hizo una

pregunta respecto a si lo planteado es como esta actualmente con independencia de lo

que ocurra en la legislacion.
A lo que la Mtra. Claudia Nidelvia Morales Manrique comenté que el ejercicio fue
considerado como un panorama ideal, pensando desde la integracion, no se si pudiera
ser propuesta para en un momento dado considerar en la integracién del congreso, en
dado caso de que fuera lineamiento no todo pudiera entrar mas que nada porque si
desde postulacién seria mas complicado plantear un par de puntos creo en integracion
si pudiera ser y mas por los movimientos como se plante6 en el proceso electoral
pasado, en el tema de la parte histérica para el proceso pasado fue una propuesta el
considerar que quiénes se hayan postulado hombre tenia que ser mujer y si t}labian
postulado mujer en este proceso pudiera ser hombre o mujer, esa parte en el pasado
fue una propuesta pero no llegd, habian dudas en ese sentido. Pudiera ser esa ac/mon
dentro de los lineamientos y fue un poco mas alla en el ejercicio de paridad desde
integraciéon hasta el disefio del sistema en si, sino se planteara tal cual habria qu

adecuarlo para que se pueda exponer, si la legislacién permanece como esta ahora
seria dentro de lineamientos que se pudiera ejecutar acciones en ese sentido, no tanto

la lista de dos, dos y dos, pero si la histérica plantear en lineamientos y que pasaria en

momento dado para integracion si es que no se plantea en la legislacién local o si no

hay una reforma en la materia.
Por su parte la Presidenta de la Comision Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez coment

que incluso se ve como un posible escenario pero en el Congreso del Estado no solo

hay una iniciativa, hay varias iniciativas en este tema.

A lo que la Consejera Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente comento que si est

seria la linea que se estaria proponiendo.

9/

4
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Por su parte la Presidenta de la Comision Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez comentd
que dependiendo de lo que suceda en el Congreso del Estado con esta base
podriamos implementar alguna accion afirmativa para el siguiente proceso electoral, de
hecho esta es una variacion de lo que ya esta presentado en el Congreso del Estado,
pero no sabemos si eso se va a aprobar o no, dependiendo como quede y con base a
eso podriamos definir alguna accién afirmativa que realicemos institucionalmente.--------
A lo que la Consejera Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente coment6 que si se

referia a lo que mandamos como consejeros en general en temas de paridad y violencia

politica.
Por su parte la Presidenta de la Comision Mtra. Maria del'Mar Trejo Pérez hizo una

precisién que esta propuesta es solo de la Unidad de Igualdad, lo que dijimas qué se

iba a analizar de paridad era de las reformas generales, analizar la parte de paridfd
porque ahora el grupo de andlisis técnico juridico se enfoco solo a la parte de violencia /
politica, cuando empezaron a analizar determinaron hacerlo de forma especifica

iniciando con el tema de violencia politica y posteriormente sobre paridad de género,/
tendria que el grupo empezar a reunirse para analizar paridad y de alla poder hacer 1a

propuesta, esta es solo propuesta de la Unidad de Igualdad de Género y No

Discriminacion a cargo de la Mtra. Claudia Morales.

A lo que la Consejera Mtra. Delta Alejandra Pacheco Puente comenté que la

propuesta de Claudia Morales es hacia el interior del instituto. N
Por su parte la Presidenta de la Comisién Mtra. Maria del Mar Trejo Pérez comento
que primero lo esta proponiendo ante la comision y es una primera propuesta.-------------
En uso de la voz el Consejero Lic. Jorge Antonio Vallejo Buenfil comenté que vale la
pena recordar que en primera instancia nosotros enviamos al Congreso del Estado un
primer documento en el mes de febrero y particularmente lo que se refiere al tema de
paridad vinculado a cargos de eleccién popular electos por la via de representacion

proporcional tanto a la Legislatura, al Congreso del Estado como a las Regidurias de
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los Ayuntamientos, precisamente para no generar propuestas especificas, nuestro
planteamiento fue general, el documento que se envia es un cuadro con elementos
tematicos y si hay propuestas especificas en algunos temas, pero el tema de paridad y
el tema de indigenas las propuestas fueron de caracter genérico, decidimos que no
hariamos propuestas puntuales especificas porque consideramos que ese es un tema
que seguramente iban a generar los grupos parlamentarios en el Congreso y que era
sano no vincular, sin embargo si creo que este ejercicio de la Unidad de Igualdad pues
vale la pena analizarlo detenidamente independientemente de la presentacion que nos
ha hecho, incluso pediria a Claudia Morales que nos pueda compartir la presentacion y
que en todo caso si se considera, cornpartir este trabajo, este producto con las demas
consejeras y consejeros porque es una aportacion de la Unidad y en determinado
momento es un punto de partida de nuevas ideas, a mi me llama la atencion, me parece
interesante esta propuesta de que en lugar de una lista de cinco férmulas ya incl/ug(
adecuado a la reforma publicada el 3 de abril, pues que sean de seis formulas, yo/creo

que hay que tomarlo como una aportacién valiosa porque finalmente sin que se

entienda como algo a lo que estemos forzosamente vinculados para determinaciones
que vayamos a tomar en un futuro, indudablemente es una aportacion que vale la pyz

que todos conozcamos y que nos demos a la tarea de analizar, estamos en un buen

tiempo para hacerlo, ya incluso en la resoluciones que se dieron en el proceso electoral (j
inmediato anterior, la propia Sala Superior distinguia que los lineamientos de paridad
debian de haberse emitido en un momento anterior a que suceda la eleccién, entonces

creo estamos en un muy buen momento para todas estas aportaciones, todas estas
iniciativas tener la oportunidad de analizarlas y es algo que se valora y se agradece.----- \
No habiendo mas temas por abordar sobre el presente punto del orden del dia, a
continuacién la Secretaria Técnica, por instruccién de la Consejera Presidenta de la

Comisién dio lectura al punto niimero ocho del orden del dia, siendo este, la

“Declaracién de haberse agotado los puntos del orden del dia.”
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Seguidamente y conforme al punto niimero nueve del orden del dia, la Presidenta de
la Comision de Paridad de Género e Igualdad de los Derechos Politico Electorales, dio
por clausurada la sesion siendo las 15 horas con quince minutos, del dia martes 23

de junio del afio dos mil veinte, firmando la presente para constancia y agradeciendo

la presencia de las y el consejero integrantes.

'

- /
MTRA. MARIA/DEL"MAR TREJO PEREZ MTRA. CLAUDI ORALES MANRIQUE
CONSEJERAPRES|DENTA DE LA COMISION SECRETARIA TEC CADE LA\\COMISI(')N DE PARIDAD
PARIDAD DE GENERO UALDAD DE LOS DE GENERO E IG DAD DE LOS DERECHOS
DERECHOQS POLITCO-ELECTORALES POLITICO- \ECTORALES

\

MTRA. DELTA ALEJA A PACHECO PUENTE LIC. JORGE ANTON|O VALLEJO BUENFIL

CONSEJERA ELECTORAL Y MIEMBRO DE LA CONSEJE LY MIEMBRO DE LA
COMISION DE PARIDAD DE GENERO E IGUALDAD COMISION DE PARIDAD DE GENERO E IGUALDAD DE

DE LOS DERECHOS POLITICO-ELECTORALES LOS DERECHOS POLITICO-ELECTORALES
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